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AOS SINDICATOS FILIADOS

Companheiros e Companheiras,

Esta semana o Comando Nacional de Negociagdo e Mobilizagio da FENTECT esteve reunido
com os negociadores da ECT, nos dias 26, 27 e 28 de agosto, para tratar dos pontos referentes a
beneficios, saude do trabalhador e questdes econdmicas.

Negociacio no dia 26/08

/No dia 26 de agosto de 2014, a diregdo da ECT apresentou na mesa de negocia¢do uma proposta
de reajuste de 6,5% nos beneficios da categoria, o que equivale a inflagdo acumulada do periodo,

calculada pelo IPCA. (veja proposta em anexo). Com esta proposta os beneficios passariam para
0s seguintes valores:

- Vales alimentagao/refeigio: de R$ 28.29 para R$ 30,13;
- Vale Cesta: de RS 158,45 para RS 168,75 \ /&%

- Reembolso Creche: de R$ 435.68 para RS 464,01; /f %

- Auxilio Especial: R$ 691,82 para R$ 736,80: g

No entanto, a ECT desconsiderou a proposta da categoria de reajuste do vale
alimentagao/refeicdo para RS 40.00. Proposta esta que se baseia no fato de a inflagdo sobre os
alimentos ser bem maior que a inflagdo geral.
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aos filhos de empregados (homens) ndo receberem o Auxilio Creche/Baba. Diante do
questionamento, os representantes da ECT ficaram calados, mostrando total descaso com essa
importante reivindica¢do da categoria. Depois do protesto geral dos membros do Comando
Amplo da FENTECT, os negociadores da ECT, para fugir da pressdo, afirmaram levara J
r%mente as propostas da categoria para a alta ctipula dos Correios. '
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/D O Comando Nacional de Negociagdo da FENTECT questionou sobre a discriminagdo em relagdo
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Ao serem questionados sobre a falta de compromisso com os trabalhadores, a mesa patronal
alegou que a proposta ndo estava pronta € que a mesma serd entregue a categoria na proxima
quarta-feira (03/09).

Diante da suspensdo da entrega da proposta econdémica pela ECT no dia 28, e com o
compromisso da empresa de negociar a PLR no TST no dia 29 de agosto, o Comando Amplo da
FENTECT deixou claro aos negociadores da empresa, que os trabalhadores ndo vdo aceitar
condicionar o pagamento da PLR de 2013 as negociagdes da campanha salarial deste ano, pois os
trabalhadores ndo vdo aceitar que a ECT use a PLR como espécie de abono para obrigar a
categoria a assinar um acordo coletivo de trabalho que ndo atenda as necessidades da categoria.

Sem proposta econdmica, o dia foi preenchido com debate entre a Comissio de Negociagdo da
ECT ¢ o Comando amplo da FENTECT sobre as condigdes de seguranga na empresa e as
clausulas sobre a entrega domiciliar.

Essas reunides entre os representantes dos trabalhadores e os prepostos da ECT deveriam ser para
negociar, no entanto, se transformaram em debates, onde 0 Comando da FENTECT demonstrou
que quem realmente conhece a verdadeira situagdo de falta de seguranga na empresa sdo 0s
trabalhadores, justificando e reforcando cada proposta sobre seguranga que consta na pauta da
categoria, principalmente em rela¢iio aos Atendentes Comerciais, que estdo sujeitos a assaltos no
Banco Postal, e os Carteiros nas entregas domiciliares.

O Comando da FENTECT solicitou que a ECT que justifique o motivo pelo qual, até o momento,
naofoi implantada a entrega domiciliar somente pela manha, conforme j4 foi determinado por
Acordao do TST na campanha salarial de 2012. Mais uma vez os representantes da ECT fugiram
do debate, dizendo que iriam levar novamente as reivindicagdes da categoria para os
departamentos superiores da ECT. Pura enrolagdo.

Diante disso, o Comando Amplo da FENTECT reforca a necessidade da categoria de se
mobilizar, conforme o Calendario de Lutas da Campanha Salarial, pois ndo vai ser na conversa
que vamos retirar da ECT nossas reivindicagdes. Devemos nos preparar para lotar a proxima
assembleia do dia 10/09, para debater a fundo a anula¢do do Postal Satde, além de defendermos
0 reajuste necessario nos nossos salérios, pra que possamos manter nossa subsisténcia, que é:

- 6,4% da inflacdo, 8% de aumento real, 11,3% de perdas salariais;
- 300 reais de aumento linear;

-Vale Alimentagio/refeicio de RS 40,00;
- Contra o CorreiosPar, subsidisria para aprofundar a privatizacio; @
-Contratacio de novos funcionarios;

-Entrega domiciliar somente pela manha;

-Contra as persegui¢des politicas na ECT;

-Anistia Geral, Ampla e Irrestrita para todos os trabalhadores;
-6 horas ja para Atendentes Comerciais.
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Negociacio no dia 27/08

No dia 27 de agosto de 2014, o Comando Amplo da FENTECT sentou-se 4 mesa com 0s
negociadores da ECT para negociar as reivindicagdes da categoria referentes a Saude do
Trabalhador. No entanto, como nos demais pontos da Pauta de Reivindicagdes da categoria, a
dire¢do da ECT ignorou as necessidades dos trabalhadores, e neste ponto especifico da saiude dos
trabalhadores, a questdo é muito mais grave.

Diante disso, os representantes do Comando Amplo da FENTECT deram énfase a discordancia
geral da categoria com relagdo ao golpe da Postal Saude, refor¢ando a reivindicagdo de que volte
a ser como antes, um plano de autogestdo, Correios-Saude, sob o controle da categoria.

Este processo de mudanga do Plano de Satide, através da Postal Saude, vem provocando o
descredenciamento de varias clinicas, hospitais e médicos no pais inteiro, principalmente por falta
de pagamento por parte da Postal Satde aos credenciados.

Também foram questionadas as intimeras dentincias feitas pela categoria de que os trabalhadores
estdo pagando por procedimentos médicos, internagdes, soro etc., o que ndo acontecia
anteriormente. Desta vez, o Supex da VIGEP, de forma contraditoria, diante dos fatos
apresentados pelo Comando, defendeu abertamente que a Postal Saude veio para melhorar a
saude da categoria, como se os trabalhadores ndo estivessem sentindo na pele as transformagdes
para pior, o golpe no direito do trabalhador em relagdo a saide.

A reunido ficou tensa, e, mais uma vez a Comissdo de Negociagdo da ECT, para fugir do debate,
propds aos trabalhadores tiverem problemas com o Plano a procurarem seus direitos no
PROCON, ANS — Agéncia Nacional de Saude, e demais 6rgdos que possam resolver a demanda.

E importante lembrar que no mesmo dia do debate sobre este tema, o Tribunal do Trabalho do DF
cancelou, pela oitava vez, o julgamento da acdo da FENTECT contra o golpe dado da ECT ao
criar a Postal Saude, passando por cima do Acordo Coletivo de Trabalho regulamentado pelo
Acdrddo do TST. O préximo Julgamento ficou marcado para o dia 01/10/2014.

Sem ter como explicar o processo de precarizagdo do plano de saide da categoria, os
negociadores da ECT passaram para aos pontos condigdes de trabalho, uniformes etc. O que
também ficou somente nas promessas, alegando que as reivindicagdes dos trabalhadores seriam
levadas para estudos posteriores.
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Negociaciio do dia 28/08 XM % {ﬂe%o W@

No dia 28 de agosto, quinta-feira, 0 Comando Nacional de Negociagdo e Mobiliza¢io da
FENTECT compareceu a UNICO, local onde estio sendo realizadas as negociagdes, para receber
dos negociadores da ECT a proposta econdmica, conforme combinado em reunides anteriores e
%ﬁado €m atas, no entanto, os repgesentantes da ECT ndo apresentaram a proposta.
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ABAIXO AO POSTAL SAUDE!
ABAIXO A LEI 12.490!

Por mais contratagdes ja!
Organizar, Unir, Lutar, Vencer!
Sou FENTECT, vai ter Luta!
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